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RICERCA DI PERSONALE 
 

L’Associazione CIVEN (Coordinamento Interuniversitario Veneto per le Nanotecnologie), che riunisce le 
competenze nel settore delle nanotecnologie dell’Università del Veneto, ha già attivi diversi progetti di 
ricerca e sperimentazione industriale nel campo delle nanotecnologie applicate alle proprietà dei materiali, i 
cui risultati saranno messi a disposizione delle aziende venete per promuoverne l’innovazione e il 
trasferimento tecnologico.  
I progetti, interamente finanziati dalla Regione Veneto e parte del programma di attività del distretto 
tecnologico Veneto Nanotech,  verranno svolti nei laboratori Nanofab, ubicati presso il Parco Scientifico e 
Tecnologico VEGA, a Venezia Marghera.  
 
Nell’ambito di questi progetti l’Associazione CIVEN ricerca: 
 

1 ricercatore senior 
 
con una buona formazione di base in metallurgia, laureato in metallurgia, ingegneria (preferibilmente 
meccanica o metallurgica) oppure in fisica o ingegneria dei materiali.  E’ richiesta una competenza specifica 
documentata nella ricerca sperimentale e di laboratorio. In particolare rappresentano elementi preferenziali: 

• Precedenti esperienze in laboratori di ricerca pubblici e privati soprattutto in ambito di produzione e 
caratterizzazione materiali metallici e sinterizzati (pregasi specificare nel curriculum eventuali 
esperienze pregresse).  

• Esperienza nelle procedure di sintesi e caratterizzazione di materiali sinterizzati. Tecniche di 
metallurgia delle polveri e compattazione. Caratterizzazione metallurgica e meccanica di materiali 
metallici ed in particolare sinterizzati (pregasi specificare nel curriculum specifiche competenze 
sulla produzione e caratterizzazione metallurgica).  

• Esperienze in ambito  produttivo. 
 

1 ricercatore junior 
 
con una buona formazione di base in metallurgia, preferibilmente neolaureato (max 3 anni dalla laurea) in 
metallurgia, ingegneria (preferibilmente meccanica o metallurgica) oppure in fisica o ingegneria dei 
materiali. È richiesta una propensione al lavoro in team, dinamicità ed autonomia.   
 
 
PER TUTTI I PROFILI OFFRIAMO: 
- un contratto di progetto di 24 mesi  
- un pacchetto retributivo correlato alla formazione e all’esperienza del candidato; 
- l’opportunità di utilizzare strumentazione all’avanguardia, permettendo così di acquisire conoscenze e 

capacità tecniche di interesse in settori produttivi e di ricerca,  con caratteristiche di unicità nel territorio; 
- l’opportunità di maturare un esperienza in contesto innovativo e motivante; 
- la possibilità di confrontarsi ed operare a stretto contatto con il tessuto imprenditoriale locale. 
 
I candidati sono pregati di inviare con la massima urgenza e comunque entro il 30 aprile  2011 una lettera di 
motivazione e il loro curriculum vitae (di al massimo 2 pagine) con indicazione del voto di laurea a: 
Direzione di CIVEN, Via delle Industrie, 5 TORRE HAMMON - 30175 Venezia Marghera 
e-mail: rech@civen.org 
Per ulteriori informazioni sulle attività di CIVEN: www.civen.org 
 
 
 
 


